CONVOCATORIA cocu'-A

¢ ., Gobierno Municipal
2021 - 2024

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE COCULA, JALISCO, MAESTRO

’ EN DERECHO MIGUEL ANGEL IBARRA FLORES, ADMINISTRACION

2021-2024, EMITE LA PRESENTE CONVOCATORIA PUBLICA PARA

EL CARGO DE TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
MUNICIPIO DE COCULA, JALISCO, PARA EL PERIODO 2023-2024.

Con fundamento en los articulos 15, 48 fraccion VI, 67 Ter Y 67
quater de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco, en relacion al articulo 71, del Reglamento del Gobierno
y la Administracion Publica Municipal del H. Ayuntamiento de Cocula,
Jalisco; se CONVOCA A PARTICIPAR A LA CIUDADANIA EN GENERAL,
a los Colegios de profesionistas y a especialistas en las areas de control
interno, auditoria gubernamental, fiscalizacion superior, responsabilidades
los servidores publicos, rendicion de cuentas o transparencia, mediante
presentacion de sus perfiles y propuestas para ocupar el cargo de
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL del Municipio de
Cocula, Jalisco, de Conformidad con las siguientes:

BASES.
1.- DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA.

Contar con una persona que se haga a cargo de la dependencia
interna de control, encargada de medir y supervisar que la gestion de las
dependencias municipales se apegue a las disposiciones normativas
aplicables, asi como a los presupuestos autorizados, cuidando que esta
gestion facilite la transparencia y la rendicion de cuentas.

2.- TIPO DE CONCURSO.

El cargo a concurso es el de TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL del Municipio de Cocula, Jalisco, por el periodo de la
admlnlstracwn publica municipal 2023-2024

1k La participacién en el proceso garantiza al asplrante la
consideracién de su propuesta en igualdad de condiciones con las y los
demas participantes de acuerdo a las bases establecidas en esta
convocatoria. La evaluacién de las candidaturas que se postulen se
efectuara considerando el meérito (experiencia profesional de los
interesados), capacidad (preparacién académica y plan de trabajo),
integridad (presentacion de su declaracion de intereses) de acuerdo con
videncia y valoracion de esos elementos.

De entre las y los candidatos mejor evaluados por el Comité
ipacion Social del Sistema Estatal Anticorrupcion, el Presidente
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Municipal propondra una terna de candidatos para ocupar el car e
titular de ORGANO INTERNO DE CONTROL, ante @QéULA
Ayuntamiento para su aprobacién por la mayoria califieada—regyeritzr
conforme lo dispuesto por la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco.
3. REQUISISTOS.

Para ser TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL se
requiere cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 67 quéater de
la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de
Jalisco, siendo los siguientes:

l. Ser ciudadano mexicano, por nacimiento, en pleno ejercicio de
sus derechos, y mayor de 21 afos:

Il. Ser persona de reconocida solvencia moral, tener un modo
honesto de vivir y la capacidad necesaria para desempefiar el cargo:

lll. Contar con licenciatura concluida, preferentemente como
bogado, contador publico, administrador publico o carreras afines, con
cedula profesional expedida y con al menos dos afios de experiencia
profesional;

IV." No ser pariente consanguineo en linea recta, colateral ni por
afinidad hasta el cuarto grado de algun miembro del Ayuntamiento;

V. No ser miembro de la dirigencia estatal o municipal de un
partido politico, ni haber sido candidato a cargos de eleccion popular, en
los ultimos tres anos previos a la designacion;

VI.  No haber sido condenado por delito que amerite pena corporal
de mas de un ano de prisiéon; pero si se tratare de robo, fraude,
falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime seriamente la buena
fama en el concepto publico, inhabilitaria para el cargo, cualquiera que
haya sido la pena;

VII. No haber sido Presidente Municipal, Regidor, Sindico, Titular
de la Hacienda Municipal, o haber manejado las finanzas del municipio,
por un periodo inmediato anterior.

4. ACREDITACION DE LOS REQUISITOS.

$ Para acreditar los requisitos de elegibilidad que sefiala la base
erior, las personas aspirantes deberan entregar en la Secretaria
ral del Ayuntamiento de Cocula, la cual se encuentra ubicada en la
cia Municipal, planta alta, con domicilio, en Alvaro Obregoén
0, colonia centro, en Cocula, Jalisco, los dias del 21 a 24 de
el 2023, en un horario de 09:00 a 15:00 horas, un expediente
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que incluira de manera precisa los siguientes documentos impreso

escaneados en una memoria USB en formato electrénicoeoe“LA
(PDF ): Gobierno Municipal
2021 - 2024

|, Acta de nacimiento certificada expedida por el Registro Civil, en
original y constancia de no antecedentes penales (carta de policia),
con un maximo de 3 meses de expedicion esto para acreditar el
requisito, marcados con los numeros 1y 6.

Solicitud de evaluacion, en la que manifieste interés de participar en
el proceso y su aceptacion de los términos, condiciones Y
procedimientos sefalados en la presente convocatoria, asi como
manifestar bajo protesta de decir verdad, ser persona de conocida
solvencia moral y tener un modo honesto de vivir, (escrito libre), para
acreditar el requisito 2.

Copia simple de titulo profesional y de la cedula profesional expedida
por la autoridad competente, exhibiendo las originales para cotejo,
para acreditar el requisito numeros 3.

Documentos con que demuestre tener experiencia acreditable en las
areas de control interno, auditoria gubernamental, fiscalizacion
superior, responsabilidades de los supervisores publicos, rendiciéon
de cuentas o transparencia, asi como nombramientos de su cargo
directivo en la identidad en que laboro, para acreditar el requisito

numero 3.

V. Carta con firma autégrafa de declaracion, bajo protestas de decir
verdad, que no se encuentra ninguno de los supuestos de
impedimento sefialados en los supuestos previamente descritos, en

los puntos 4,5y 7.

VI. Copia de identificacion oficial vigente.

VIl. Curriculum vitae, de maximo dos cuartillas (letra Arial 12) sin otro
dato personal que no sea un numero telefénico de contacto y correo
electrénico, ambos ubicados en el margen superior derecho.
Curriculums en formatos diferentes NO seran aceptados.
Copias de evidencia documental del CV, seran adjuntadas en
formato PDF de baja resolucion, un archivo por documento;
identificando cada archivo con el nombre del documento

correspondiente.

VIIl.  Los originales de dicha evidencia curricular deberan ser presentados
inmediatamente de ser solicitados, por lo que él o la aspirante se
hacen responsables de tenerlos disponibles para su eventual cotejo.

Exposicion breve de la propuesta de trabajo de la persona
spirante y las razones que justifican su idoneidad para el targo. En
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letra Arial, tamafio 12, sin limite de paginas, donde se d
los siguientes puntos: &6

Gobierno Municipal
i Aati e . . 2021-2024
e Diagnostico de la problematica que aprecia en la Administracién

Publica Municipal, asi como en la Contraloria Ciudadana de
Cocula, Jalisco.

* Propuestas concretas y viables para contribuir al cargo al que
aspira.

Documento en el que exponga su idoneidad para el cargo en una
cuartilla (Letra Arial, tamafio 12);
Declaracion patrimonial y de intereses en los formatos aprobados
por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de septiembre
de

2019(https://www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codiqo=5573194&f
echa=23/09/2019#gsc.tab=0).

Durante el ejercicio del encargo como Titular del Organo Interno de
Control no podra militar o formar parte de algun partido politico, ni
asumir otro cargo o comisién, salvo los desempefiados en

asociaciones cientificas, docente, artisticas o de beneficia y los no
remunerados.

El correo electronico proporcionado en el Curriculum Vitae servira
como medio oficial para recibir notificaciones durante el proceso.

El Comité de Participacién Social del Sistema Estatal Anticorrupcion
participara en el proceso para analizar y evaluar las postulaciones,
el cual podra solicitar a las personas postulantes y las autoridades o
instituciones respectivas, informes para verificar o aclarar la
informacion de la documentacién entregada por los aspirantes, asi
como los documentos originales presentados para su cotejo.

5. REGISTRO DE ASPIRANTES

Los aspirantes deberan presentar las propuestas dirigidas al
Presidente Municipal, exclusivamente su solicitud y documentos
sefialados como requeridos para participar en el proceso, los cuales seran
entregados en la oficina de la Secretaria General del Ayuntamiento de
Cocula, la cual se encuentra ubicada en la Presidencia Municipal, planta
alta, con domicilio, en Alvaro Obregén nimero 30, colonia centro, en
Gocula, Jalisco, los dias del 21 al 24 de Febrero del 2023 dos mil
intitrés, de lunes a viernes con un horario de 09:00 a15:00 horas.

s importante mencionar que, se dejaran a salvo los derechos
ersonas aspirantes a la primera convocatoria que hayan
s requisitos de elegibilidad para el proceso de designacién
upa. Para tal efecto deberan manifestarse mediante escrito
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libre y adjuntar las declaraciones referenciadas en el inciso XI

Gobierno Municipal

El personal de la Secretaria del Ayuntamiento recibira la soliéfid*&h
los términos presentados, y hasta la revision del Comité de Participacion
Social del Sistema Estatal Anticorrupcion, se verificara el cumplimiento
total de los requisitos y documento, de conformidad con lo estahlecido en
la presente convocatoria, para validar cuales expedientes estan
completos.

Concluido el plazo de recepcion de propuestas de la convocatoria,
la Secretaria del Ayuntamiento debera remitir los expedientes de los
aspirantes inscritos al Comité de Participacion Social del Sistema Estatal
Anticorrupcién, de manera electrénica en la unidad de almacenamiento
solicitada.

6. OPINION TECNICA DEL COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL Y
ENTREVISTA

La Secretaria del Ayuntamiento remitira instrucciones del C.
Presidente Municipal, los expedientes al Comité de Participacion Social del
Sistema Estatal Anticorrupcion, a mas tardar el 27 de febrero de 2023.

q Una vez recibidas las propuestas, con la documentaciéon entregada
por cada aspirante, el Comité de Participacion Social del Sistema Estatal
Anticorrupcion realizara la opinién Técnica sustentada en la resolucion de
un Caso Practico, la valoracion del expediente curricular, la
Declaracién patrimonial y de intereses y la propuesta de plan de
trabajo, contando para ello del dia martes 28 de febrero al miércoles 8
de marzo del 2023.

El Comité de Participacién Social del Sistema Estatal Anticorrupcion
aplicara a los aspirantes las evaluaciones que consideren necesarias y que
ayuden a valorar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
convocatoria para ocupar el cargo. Para tal efecto los aspirantes acudiran
a las instalaciones que el Comité de Participacion Social del Sistema
Estatal Anticorrupcion sefiale para su realizacion, del estudio de casos, por
lo que seran citados por el Comité, por medio del correo electronico que
para tales fines proporcionaron, en donde se les indicara hora, fecha y

lugar.

El Comité de Participacion Social del Sistema Estatal Anticorrupcion
presentara las opiniones técnicas y evaluaciones de cada uno de las
candidatas y candidatos que participen en la convocatoria a mas tardar el
ia viernes 10 de marzo del 2023 dirigidas al Presidente Municipal, a
vés de la Secretaria General el Ayuntamiento.

erivado de la Opiniéon Técnica del Comité de Participacion Social
ma Estatal Anticorrupcion, se hara la propuesta de la terna para

base anterior en los formatos sefialados. COOUL A
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elegir al Titular de la Contraloria Ciudadana, que seran los 3 aspiranfés

mejor evaluados. cchLA

Gobierno Municipal

En caso de que no se presenten la opiniones técnicas y evaluaéiones

de cada uno de los perfiles en el plazo sefialado, el Presidente Municipal

seleccionara de entre quienes integren la lista de los candidatos elegibles,

para hacer la propuesta de terna para elegir al Titular del érgano Interno

Qe Control de Cocula, Jalisco; esto de conformidad al Articulo 28 fraccion

VI, del Reglamento del Gobierno y la Administracién Publica Muricipal del

Honorable Ayuntamiento de Cocula, Jalisco.

Si el Pleno del Ayuntamiento rechaza las propuestas, el Presidente
Municipal puede expedir inmediatamente el nombramiento en favor de
cualesquiera de los que hubiesen formado parte de la terna
correspondiente.

7. DEL RESULTADO.

El Presidente Municipal pondra al Pleno del Ayuntamiento la terna
ra elegir al Titular de la Contraloria Ciudadana al Ayuntamiento, esta
designado debera ser tomada por mayoria calificada de los integrantes del
Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 67 ter de la
Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de
Jalisco, quien durara en su cargo al término de la administracién por la que
fue nombrado, con derecho a ratificacién hasta por un periodo mas.

ATENTAMENTE

“2023, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO”

COCULA, JALISCO A 16 DE FEBRERO DEL 2023

@
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